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Nürnberg, 7. Januar 2021 

StR Marion Padua, Fünferplatz 2, 90403 Nürnberg 

 

Herrn Oberbürgermeister 
Markus König 
Rathausplatz  
 
90403 Nürnberg 
 

 

 

 

Antrag an den Stadtrat zur Übernahme von städtischen Auszubildenden 

 

Sehr geehrter Herr Oberbürgermeister, 

im Jahr 1984 wurde der Stadt Nürnberg per Ratsbeschluss die Möglichkeit eröffnet, die 

Übernahme von Auszubildenden, die ihre Ausbildung erfolgreich beendet haben, auf 6 

Monate zu befristen. Von dieser Möglichkeit macht die Stadt im Bereich der technisch-

gewerblichen Berufe bis heute Gebrauch.  

Sie erscheint allein deshalb schon nicht mehr zeitgemäß, weil 2019 deutschlandweit mehr 

als 50 000 Lehrstellen nicht besetzt werden konnten. Die Zahl der Auszubildenden stagniert 

seit Jahren entgegen dem Bedarf auf niedrigem Niveau. Die Attraktivität von Lehrstellen 

müsste demzufolge erhöht werden. 

Darüber hinaus sollte die Stadt nicht in den Verdacht geraten, Auszubildende als billige 

Arbeitskräfte missbrauchen zu wollen, mit denen sich teure Vollzeitstellen einsparen lassen. 

Die Stadt muss vielmehr ein Vorbild für sozial ausgewogene und arbeitnehmerfreundliche 

Arbeitsverhältnisse sein.  

Hinzu kommt, dass die Stadt bei Auszubildenden in Verwaltung, Pflege, Erziehung, 

bautechnischem und feuerwehrtechnischem Bereich anders verfährt als bei solchen aus 

dem gewerblich-technischen Bereich. Auszubildende aus diesen Bereichen werden nach 

erfolgreicher Beendigung der Lehrzeit unmittelbar unbefristet übernommen. Diese 

Differenzierung ist nicht nachvollziehbar. 

Die LINKE LISTE stellt daher folgenden Antrag: 

Der Stadtratsbeschluss von 1984 wird als nicht mehr bindend erklärt. 

Alle Auszubildende der Stadt Nürnberg werden unbefristet übernommen. 

Mit freundlichen Grüßen 

 
Marion Padua 

Stadträtin der Linke Liste 
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